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kvalitete




Sastav Povjerenstva za osiguranje kvalitete

1. Prof. dr. sc. Ljubica Glavas-Obrovac - redovita
profesorica — predsjednik

2. Prof. dr. sc. Radivoje Radi¢ - redoviti profesor

3. Doc. dr. sc. Sanda Pribi¢ — docentica

4. Antonio Kokot, dr. med. — asistent

5.  Nenad Ceki¢ - student




Prirucnik 1 pravilnik / Manual
and Regulations

Priru¢nik kvalitete

Pravilnik o wustroju 1 djelovanju sustava za
osiguranje  kvalitete = na  sveucilistu  J.J.
Strossmayera u Osijeku

Manual for quality development

Regulation for quality development and assurance

All of the above specified you can
find our web site.




Suradnja Ureda za kvalitetu s Centrom za kvalitetu

e Provodenje Jedinstvene sveucilisne
studentske ankete

e Potvrda viastite kvalitete u postupcima
unutarnjeg | vanjskog vrednovanja kvalitete

(samoanaliza, akreditacija)

e Pracenje i analiza suvremenih trendova u
obrazovnom razvoju studenata

e Prezentiranje rezultata anketa te nacin
nagradivanja najbolje ocjenjenih




STANDARDI I SMJERNICE ZA OSIGURAVANJE
KVALITETE U EUROPSKOM PROSTORU VISOKOG
OBRAZOVANJA

-UPOZNAVANIJE SVIH SUDIONIKA KOJI SUDJELUJU U RAZVOJU
SUSTAVA UNAPRJEDENJA 1 OSIGURANJA KVALITETE SA
STANDARDIMA I SMJERNICAMA ZA OSIGURANJE KVALTETE U
EUROPSKOM PROSTORU VISOKOG OBRAZOVANIJA.

-SVRHA OVIH STANDARDA JE DA BUDU IZVOR POMOCI 1
UPUTA VISOKIM UCILISTIMA U RAZVOJU VLASTITIH
SUSTAVA KVALITETE. TE TRAJNOM POBOLJSANJU SUSTAVA
KVALITETU (TQM).

‘NA TEMELJU GORE NAVEDENIH SMJERNICA MEDICINSKI
FAKULTET OSIJEK TREBA TEZITI UNAPRJEPIVANIJU I
POBOLJSANJU OBRAZOVANJA KOJE NUDI STUDENTIMA

MEDICINE.
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Rad Ureda za kvalitetu.

- promicanje osiguranja kvalitete u svim
segmentima rada Medicinskog fakulteta Osijek

-provodenje jedinstvene sveucilisne studentske
ankete,
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-Provodenje anketa za izborne predmete,

-lzdavanje potvrda za izbor u znanstveno-
nastavna zvanja,

-Provodenje tecajeva trajne edukacije
lijeCnika i studenata poslijediplomskog
studija

-unaprjedenja infrastrukture i usluga
studentima,

- Katalog vjestina — ishodi ucenja
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Ured za kvalitetu stvorio je bazu podataka
unutar Jedinstvene sveucCiliSne ankete  svih

nastavnika 1 asistenata na

temelju koje je 521

od 649 studenata (Sto je 80,28%) 1spunilo
anketu.

Studenti Medicinskog {fal
povollno ocjenjuju  uv

culteta Osnjek vrlo
jete studiranja, a

posjecenost predavanja 1 vj

ezb1 je visoka.
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Prosjecno trajanje studija je 6,48 godina.

Nastava organizirana u turnusnom obliku kako

je pokazala praksa dovela je do poboljSanja
prolaznosti studenata na ispitima.

U Sestoj] godini studija prolaznost je 100%,
petoj godini 80,15%, Cetvrtoy godini studija
88,88%, na trecoj godimi 56,43%, drugoj
godin1 65,78%, prvoj godini 58,82%.
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e Suradnja na medunarodnoj razini

- Erasmus programme - staff mobility — staff
training — Bruxelles - 2009

-Transversal programme — Raising the quality of

education - Istanbul - 2011

Usavrsavanje osoblja Ureda za kvalitetu
-Skolovanje za EOQ Menadzera kvalitete
-Interni prosuditelj sustava upravljanja kvalitetom

-Menadzment sustava upravljanja kvalitetom kao
alat odrzivog uspjeha
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e Sudjelovanja na Medunarodnim Simpozijima o
kvaliteti 2011. 2012.

e Suradnja na provodenju dopunske izobrazbe i
obnove znanja od ioniziraju¢eg zracenja




Kratkorocni planovi

e Razvijanje suradnje Ureda za kvalitetu s
Centrom za kvalitetu

e Uspostavljanje on-line anketa

e Upoznavanje srednjih skola s Medicinskim
fakultetom Osijek

e Uvodenje uvodne ankete (pri upisu) i
zavrsne ankete (komparativna anketa)
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-Uspostavljanje Alumni kluba,
-Provodenje ankete u administraciji,

-kontinuirano  upoznavanje  nastavnog 1
nenastavnog osoblja s radom 1 mogucnostima
Ureda za kvalitetu,

-Uspostavljanje “studentskog sanducica”,

-Provodenje anketa na nastavnim bazama




Pracenje indikatora kvalitete,

- broj prijavljenih u odnosu na broj upisanih
studenata u 1. godinu studija,

- broj upisanih u visu godinu studija,

- broj diplomiranih studenata u godini,

- prosjecnu duljinu studiranja,

- prosjecnu ocjenu studiranja,

- broj studenata koji se upisuju na
poslijediplomski studij,

- prolaznost i ocjene na ispitima, zaposljavanje
po diplomiranju
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-Oryjentacija prema kvaliteti 1zvodenja nastave
na nastavnim bazama Medicinskog fakulteta

Osijek,

-Sudje
prikup]

ovanje u 1zradi kurikuluma na temelju
jenth podataka,

-Sudje]

ovanje na stru¢nim radovima, 1zradama

analiza  temeljem  podataka  dobivenih
studentskim anketama,




DugoroCni planovi

-Implementacija sustava kvalitete na svim
razinama Medicinskog fakulteta Os1jek

-Suradnja s poslodavcima, predstavnicima
trziSta rada 1 drugim organizacijama
-Provodenje Internih audita

-Akreditacyja




Citat....

e If you do not know how to ask the
right question, you discover nothing.

Ako neznas postaviti pitanje kako
treba, otkriti neces nista.




Zahvaljujem na paznji !!!




