Univerza v Liubljani
- Erasmus+

NAKNADNI RAZPIS ZA SOFINANCIRANJE MOBILNOSTI OSEBJA ZA NAMEN USPOSABLIANJA
V OKVIRU PROGRAMA ERASMUS+
Projekt KA1-HE-27/18 (razpisno leto 2018/19)
/rok prijave je 22. november 2019 oziroma po tem roku do porabe sredstev in najkasneje do 1.5.2020/

1. Uvodno

Na podlagi odobrenih sredstev Evropske komisije je Univerza v Ljubljani podpisala sporazum s Centrom
RS za mobilnost in evropske programe izobraZevanja in usposabljanja (CMEPIUS), v okviru katerega
objavlja Razpis za sofinanciranje mobilnosti osebja Univerze v Ljubljani z namenom usposabljanja v
tujini.

Mobilnost osebja za namen usposabljanja (Erasmus+ STT) (»Staff mobility for training«) se v okviru
programa Erasmus+ med programskimi drzavami (KA103) nanasa na mobilnost osebja visoko3olskih
institucij z namenom lastnega usposabljanja.

Namen razpisa je v okviru odobrenih sredstev omogociti osebju Univerze v Ljubljani usposabljanje v
tujini, izobraZevalne obiske na delovnem mestu, opazovanje delovnih procesov (job shadowing) na
partnerskih visoko3olskih institucijah ali v drugih ustreznih organizacijah. Poslediéno naj bi mobilnost
osebja pripomogla tudi k povecanju kvalitete in kvantitete $tudentske mobilnosti na Univerzi v
Ljubljani, v okviru programa Erasmus+.

Cilji tovrstne mobilnosti so:

- omogociti, da zaposleni na izobraZevaini instituciji pridobijo znanje ali dolo¢eno prakti¢no
znanje iz izkusenj in dobrih praks v tujini, kot tudi prakti¢ne spretnosti, ki so pomembne za
njihovo trenutno delo in njihov strokovni razvoj;

- spodbujati izmenjavo strokovnega znanja in izku3en;;

- ustvarjati povezave med visoko3olskimi zavodi in podjetji;

- vec priloZnosti za strokovni in poklicni razvoj, boljse kompetence ter povecanje zadovoljstva
na delovhem mestu;

- okrepljeno podpiranje in spodbujanje mobilnosti za $tudente;

- spodbujati zaposlene na izobraZevalni instituciji, da postanejo mobilni.

Organizacija gostiteljica mora biti visoko3olska institucija, ki je nosilka ECHE listine ali katerakoli javna
ali zasebna organizacija, ki je dejavna na trgu dela ali podro&ju izobrazevanja, usposabljanja in mladine,
s sedeZzem v programski drzavi.

Organizacija gostiteljica se mora strinjati s programom usposabljanja, ki ga bo izvajal zaposleni, kar
potrdi s podpisom Sporazuma za mobilnost osebja z namenom usposabljanja (Erasmus+ Staff mobility
for Training; Mobility agreement) pred zagetkom obdobja mobilnosti.

Programske drzave, ki sodelujejo v programu Erasmus+ mobilnosti med programskimi drzavami, so
¢lanice Evropske unije, Islandija, Lihtenstajn, Norveska, Turcija in Severna Makedonija.



2. Upravi€eni prijavitelji in osnovni pogoji, ki jih morajo prijavitelji izpolnjevati

Prijavitelj mora izvajati mobilnost v sodelujoci programski drzavi, ki ni drava organizacije pofdiljateljice
ali drzava stalnega prebivali3¢a prijavitelja.

Na ta razpis ni mogoce prijaviti mobilnosti, ki vkljuéujejo udelezbo na konferencah v tujini.

Prijavitelj na ta razpis je lahko:

- zaposleni na Univerzi v Ljubljani (v delovnem razmerju, ki ustreza Zakonu o delovnih razmerijih -
zaposleni za dolocen/nedoloéen ¢as, polno ali delno). Ce je udeleienec hkrati v delovnem
razmerju na drugem visoko3olskem zavodu oziroma viji strokovni £oli mora predloZiti potrdilo
tega zavoda oz. 3ole, da za isto mobilnost ni prejel sofinanciranja drugega delodajalca.

- zaposleni na Univerziv Ljubljani, ki $e ne poutuje ( neakademski kader) in se torej ne mora prijaviti
na Naknadni razpis za sofinanciranje mobilnosti osebja za namen poucevanja (in usposabljanja).

3. Trajanje posamezne mobilnosti

Na razpis je mogoce prijaviti mobilnosti, ki bodo izvedene od 1.12.2019 do najkasneje 31.5.2020.
Dotacija se ne sme dodeliti za aktivnosti, ki so se Ze konéale v ¢asu oddaje vloge za dotacijo in za katere
ni bila izdana pogodba o Erasmus+ financiranju pred zakljutkom mobilnosti.

Skupno trajanje obdobja (vseh izvedenih) mobilnosti ne sme presegati 2 mesecev (60 dni) in mora
trajati najmanj 2 zaporedna dneva za posamezno aktivnost mobilnosti. Dnevom mobilnosti se
lahko doda najve¢ en dan za pot pred prvim dnem aktivnosti v tujini in/ali en dan za pot po zadnjem
dnevu aktivnosti (skupno najveé 60 dni). Zaposleni lahko v okviru tega razpisa prijavi tudi ve¢
mobilnosti a skupno trajanje ( tudi e izvedenih) mobilnosti v okviru razpisov projekta KA1-HE-27/18
ne sme presegati 60 dni.

4. Erasmus+ finanéna dotacija za mobilnost osebja z namenom usposabljanja

syes

Erasmus+ STT finanCna dotacija je namenjena kritju potnih strogkov in strogkov bivanja v tujini. Najvigji
znesek dotacije predstavlja vsoto dotacije za bivanje in dotacije za pot. V skladu s slovensko
zakonodajo se prijavitelju izplaca dotacija v visini dejanskih stroskov, skladno z obraéunanim potnim
nalogom.

V okviru tega razpisa lahko zaposleni zaprosi za Erasmus+ finanéno dotacijo za najve¢ 60 dni
mobilnosti. V to kvoto se vitevajo dnevi mobilnosti (financirani in nefinancirani), ki jih je zaposleni
Ze izvedel v okviru razpisov Erasmus+ 2018/19 ( projekt KA1-HE-27/18).

Tabela: Najvisji zneski Erasmus+ dotacije za bivanje glede na driavo mobilnosti;

. I 1. do14. dan 15. do 60. dan
DrZava gostiteljica . , . ]
mobilnosti mobilnosti
Znesek na dan v EUR Znesek na dan v EUR
Danska, Finska, Islandija, Irska, Luksemburg,
Svedska, Velika Britanija, Lihtenstajn, 162 113,4
Norveska
Avstrija, Belgija, Neméija, Francija, Italija,
Grcija, §panija, Ciper, Nizozemska, Malta, 144 100,8
Portugalska
Bolgarija, Hrvaska, Ceska republika, Estonija,
Latvija, Litva, MadzZarska, Poljska, Romunija, 126
Slovaska, Slovenija, Severna 88,2
Makedonija, Turéija




*! Velika Britanija (VB); merila za upravitenost morajo drave &lanice izpolnjevati skozi celotno obdobje, za katero so bila
dodeljena nepovratna sredstva. Ce VB izstopi iz EU v obdobju, za katero so bila dodeljena nepovratna sredstva, ne da bi z EU
sklenila sporazum o tem, da je 3¢ naprej upravitena do sredstev, institucije iz programskih drav ne bodo mogle ve¢ dodeljevati
nepovratnih sredstev za mobilnosti v VB oz. se mobilnosti v VB ne bodo $tele kot upravigene

Pri izracunu (najvisje)dotacije za pot se uporabi kalkulator razdalj { zragna linija), ki je dostopen na
povezavi: http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance en.htm. Na izraun ne
vpliva nacin prevoza. Za kon¢ni izracun se uposteva dejanski strodek ( razviden iz finanéne
dokumentacije) do visine najvisjega zneska.

Tabela: Izracun dotacije za pot na udeleZenca glede na oddaljenost (po kalkulatorju Erasmus)
gostujoce institucije. V izracunu se za kraj odhoda uposteva sede? UL; Ljubljana

Razdalje Znesek
od 0 do 99 km: 20 EUR
od 100 do 499 km: 180 EUR
od 500 do 1999 km: 275 EUR
od 2000 do 2999 km: 360 EUR
od 3000 do 3999 km: 530 EUR
od 4000 do 7999 km: 820 EUR
za razdalje 8000 ali ve¢ km 1500 EUR

Upravifeni stroski so:

Dotacija za bivanje: dnevnice, namestitev, lokalni prevoz in zdravstveno zavarovanje za tujino.
Dotacija za pot: javni prevoz ali prevoz z osebnim avtomobilom od kraja bivanja do destinacije
mobilnosti na dan prihoda in odhoda.

5. Postopek prijave

Zaposleni oddajo Naknadno prijavo za ERASMUS+ STT v okviru projekta KA1-HE-27/18 (razpisno leto
2018/19 ) na svoji matiéni ¢lanici.
Zbir potrjenih prijav morajo €lanice poslati najkasneje do 22. novembra 2019 po poéti na naslov:

Univerza v Ljubljani
Univerzitetna sluzba za mednarodno sodelovanje
Kongresni trg 12
1000 Ljubljana
s pripisom »NAKNADNA PRIJAVA NA RAZPIS ERASMUS+ STT«.

in v elektronski obliki (zbirna tabela) preko Sharepointa UL.
Vsaka mobilnost je upravi¢ena do dodelitve zgolj ene dotacije iz proracuna EU.

Dotacija ne sme biti namenjena ali uporabljena za ustvarjanje dobi¢ka za prejemnika. Finanni
transferji morajo biti transparentni, sledljivi in dokazljivi.

Dovoljena je mobiinost visoko3olskega osebja, ki za obdobje mobilnosti ne prejme dotacije EU
(zero-grant), pri éemer pa lahko izkoristi prednosti programa ERASMUS+.

Osebe s posebnimi potrebami lahko zaprosijo za sofinanciranje dodatnih strogkov, ki bi utegnili
nastati v casu mobilnosti.



6. Nacin razporejanja sredstev

Univerzitetna sluZba za mednarodno sodelovanje Univerze v Ljubljani bo sprejemala prijave ¢lanic
do 22. novembra 2019 in nato do porabe razpoloiljivih sredstev, do najkasneje 1.5.2020. O izboru
bodo prijavitelji (po elektronski posti) obve$éeni s sklepom, ki ga bo izdala Univerzitetna sluzba za
mednarodno sodelovanje do 1. decembra 2019, oziroma v 30 dneh po prejemu prijave (v primeru
podaljSanja trajanja razpisa).

V okviru tega razpisa se glede na razpoloZljiva sredstva ne predvideva omejitve izbora kandidatov za
financiranje mobilnosti.

Izbrani kandidati bodo imeli moZnost zaprositi za Erasmus+ finanéno dotacijo. Pogoj za odobritev
dotacije je pravoCasno in ustrezno oddana spletna vloga, na podlagi katere bomo izdali Pogodbo o

Erasmus+ finanéni dotaciji.

7. Oddaja spletne vloge za dodelitev Erasmus + STT dotacije

Vsi izbrani kandidati, katerim bo odobrena moznost prijave za Erasmus+ STT finanéno dotacijo, bodo
morali po prejemu sklepa o izboru in vsaj 10 dni pred pri¢etkom mobilnosti, oddati spletno prijavo za
Erasmus+ STT dotacijo. Dostop do spletne prijave bodo imeli le izbrani kandidati, na naslovu;

https://studij.uni-lj.si/finpomoczaposleni/finpomoczap prva.asp

V spletni prijavi se poleg osebnih podatkov in informacij o mobilnosti odda tudi Sporazum za mobilnost
osebja za usposabljanje (Erasmus + Staff mobility for training; Mobility agreement*), ki je potrjen s
strani odgovorne osebe na mati¢ni &lanici in gostiteljske institucije ter v katerem so opredeljene
vsebina, cilji in podrobne informacije o usposabljanju. Po oddani popolni spletni vlogi se kandidatom
na elektronski naslov posreduje Pogodbo o Erasmus+ STT dotaciji. Ustrezna in popolna spletna vloga
ter podpisana pogodba pred zatetkom mobilnosti sta pogoj za prejem dotacije.

8. Po zakljuéku mobilnosti

Najkasneje v roku 14 dni po zaklju¢ku mobilnosti zaposleni, kateremu je bilo sofinanciranje odobreno,
preko spletne prijave odda zakljuéno dokumentacijo;

- Letter of confirmation for Erasmus+ STT mobility / Potrdilo o izvedeni Erasmus+ STT mobilnosti

- Obrazec Obracun upravi€enih stroskov za Erasmus+ usposablijanje zaposlenih, potrjen s strani
mati¢ne institucije. (Originalna dokazila se morajo hraniti na mati¢ni ¢lanici e 5 let po prejemu
konénega nakazila).

- Konéno porocilo o Erasmus+ STT mobilnosti, oddaja koncnega porocila je pogoj za prejem
Erasmus+ STT dotacije. Konéno poroéilo je ob zakljutku mobilnosti poslano prijaviteljem s strani
Evropske komisije neposredno na elektronski naslov. Na spletno prijavo naloZijo izpis (pdf
datoteko).

Po oddaji kon¢ne dokumentacije se obracuna konéna visina Erasmus+ STT dotacije, v skladu s 4.
tocko tega razpisa. Izpladilo dotacije bo opravijeno predvidoma v 30 dneh po prejemu in odobritvi
vseh dokumentov zahtevanih s strani Univerze v Ljubljani, na radun élanice udelezenca.

Univerza v Ljubljani je dolZna izpladati samo sredstva, ki jih prejme od Nacionalne agencije (Cmepius).



9. Ugovor

Morebitne ugovore zoper sklep iz to¢ke 6. tega razpisa lahko prijavitelji vioZijo pri Univerzitetni sluzbi
za mednarodno sodelovanje UL v roku 8 dni od vrocitve sklepa. O ugovoru v roku 10 delovnih dni s
sklepom odlo¢i Komisija za mednarodno in meduniverzitetno sodelovanje UL. V ugovoru morajo biti v
pisni obrazloZitvi natantno opredeljeni razlogi, zaradi katerih je ugovor vioZen. Predmet ugovora ne
morejo biti pogoji za prijavo prijaviteljev.

10. Dodatne informacije

Urska Ravnik
Univerza v Ljubljani
Univerzitetna sluzba za mednarodno sodelovanje
Kongresni trg 12, 1000 Ljubljana
Tel.: (01) 2418 572, elektronski naslov: urska.ravnik@uni-lj.si

Priloge:
- Erasmus + Staff mobility for training; Mobility agreement (Erasmus+ sporazum za mobilnost
osebja z namenom usposabljanja)
- Letter of Confirmation of Erasmus+ STT mobility (Potrdilo o izvedeni Erasmus+ STT mobilnosti)
- Obrazec Obracun upravicenih stroskov Erasmus +; usposabljanje zaposlenih

Razpis in priloge so dosegljive na spletni strani: https://www.uni-
li.si/mednaradno sodelovanie in lzmenjave/program erasmus plus/erasmus plus mobilnost osebja za uspo

(e kit

Bibi Ovaska Presetnik
Institucionalni koordinator Erasmus+ (KA103)

Datum objave: 22.10.2019




Vet informacij lahko kandidati dobijo pri kontaktnih osebah za program Erasmus+ na €lanici:

CLANICA UL

ERASMUS+ KONTAKTNA
OSEBA

ELEKTRONSKI NASLOV

Akademija za glasbo

Nina Podlipnik

aginter@ag.uni-lj.si

Akademija za gledalisée,
radio, film in televizijo

Darja Markoja

darja.markoja@agrft.uni-lj.si

Akademija za likovno
umetnost in oblikovanje

Jasmina Zajc

jasmina.zajc@aluo.uni-lj.si

Biotehniska fakulteta

Marjeta Stevanovic

marjeta.stevanovic@bf.uni-lj.si

Ekonomska fakulteta

Klavdija Besednjak

klavdija.besednjak@ef.uni-lj.si

Fakulteta za arhitekturo

Matevz Juvanéi¢

matevz.juvancic@fa.uni-lj.si

Fakulteta za druzbene vede

Masa Kolenbrand

masa.kolenbrand @fdv.uni-lj.si

Fakulteta za elektrotehniko

Katarina Erjavec Dresar

katarina.erjavec@fe.uni-lj.si

Filozofska fakulteta

Anja Golec

anja.golec@ff.uni-lj.si

Fakulteta za farmacijo

Mojca Lunder

mojca.lunder@ffa.uni-lj.si

Fakulteta za gradbenistvo in
geodezijo

Romana Hudin

romana.hudin@fgg.uni-lj.si

Fakulteta za kemijo in
kemijsko tehnologijo

Stojka Oman Vuckovska

stojka.oman@fkkt.uni-lj.si

Fakulteta za matematiko in
fiziko

Jasmin AnZiéek

iasmin.anzicek@fmf.uni-lj.si

Fakulteta za pomorstvo in
promet

Tamara Puksié¢

international@fpp.uni-lj.si

Fakulteta za raéunalniétvo
in informatiko

Ksenija Rozman

ksenija.rozman@fri.uni-lj.si

Fakulteta za strojnistvo

Davorin Kramar

davorin.kramar@fs.uni-lj.si

Fakulteta za socialno delo

Borut Petrovic Jesenovec

office@fsd.uni-lj.si

Fakulteta za Sport

Jozef Krizaj

jozef.krizaj@fsp.uni-lj.si

Fakulteta za upravo

Marija Susnik

marija.susnik@fu.uni-lj.si

Medicinska fakulteta

Jerneja Celofiga

International.erasmus@mf.uni-
lj.si

Naravoslovnotehniska Majda Strakl majda.strakl@ntf.uni-lj.si
fakulteta
Pedagoska fakulteta Igor Repac igor.repac@pef.uni-lj.si

Pravna fakulteta

Darja Rabzelj

darja.rabzelj@pf.uni-lj.si

Teoloska fakulteta

Urska Flisar

urska.flisar@teof.uni-lj.si

Veterinarska fakulteta

Petra Gruden

petra.gruden@vf.uni-lj.si

Zdravstvena fakulteta

Barbara Babnik

barbara.babnik@zf.uni-lj.si




